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5年ぶりの参集型研修会を開催 

 

９月１２日から１３日にかけて東京（中野区中部すこやか福祉センター内会議室）で「リーダー層職員

研修会」を開催しました。2020 年から始まったコロナ禍もあり、この 4 年間はリモート形式で研修会を開

催しておりましたが、今年は実に 5年ぶりに参集して研修会を開催する運びとなりました。 

 

●講演プログラム 

・障害者運動の継承―次世代を担う皆様にー（ゼンコロ会長 中村敏彦氏） 

・ゼンコロ国際交流事業の展望（ゼンコロ常務理事・鈴木宏氏） 

・支援に求められる職員のスキル・視点とメンタルケア（ゼンコロ運営委員・井上忠幸氏） 

・組織・チーム作りについて（ゼンコロ常務理事・鈴木宏氏） 

 

研修は、これからコロニーでリーダーを担っていく方々に特にお伝えしたい内容となりました。参加さ

れた方々からは、「研修で学んだことを今後に生かしたい」「コロニーの歴史や今の国際情勢を知る機会

となった」「同じような悩みを抱えている仲間が全国にいることがわかった」等と、参加者それぞれが感じ

ることがあったようです。 

なお、今回の研修会にはゼンコロ加盟法人から 24 名の方にご参加いただきました。北は青森、南は

沖縄からお集まりいただき、職種も支援に携わる方や営業担当の方等多岐に渡りました。それでも、グ

ループワーク等では皆が打ち解けてお話する姿を見て、バラエティに富んだ方々が集まっても、コロニ

ーという共通項の元で一つになれるゼンコロらしさが溢れる研修会になったと感じております。お忙しい

中、本研修会にご参加いただいた皆様に改めて御礼申し上げます。ありがとうございました。（ゼンコロ・

教育研修部会） 

 

〇開会のあいさつ（遠藤委員） 

 



〇中村会長の講演「障害者運動の継承―次世代を担う皆様にー」 

 

 

 

〇鈴木常務理事の講演「ゼンコロ国際交流事業の展望」 

 



 

〇参加者自己紹介の様子 

 

 

〇井上委員の講演「支援に求められる職員のスキル・視点とメンタルケア」 

 



〇研修会２日目の昼休みを利用して研修会場併設の、中野区仲町就労支援事業所の見学をしました 

 

 

〇鈴木常務理事の講演「組織・チーム作りについて」 

 

 



〇鈴木常務理事の講演「組織・チーム作りについて」でのグループワークの様子① 

 

 

〇鈴木常務理事の講演「組織・チーム作りについて」でのグループワークの様子② 

 


